Via Livio Zambeccari, 18/20 - Vicenza - Tel. 0444 304 943

- "‘\\
'/‘(‘“ N A . - - - - ~ ¥ - - o~ -~ ~ —~ - , o~ -
" ' Gl LDA ASSOCIQzZIONe proressionale aedll Insegnant
S >

Ricorso bonus carta del docente per precari ed ex precari

La Legge 107/2015 (la “Buona scuola”) ha istituito la Carta docente di 500 euro annui, “al fine di
sostenere la formazione continua dei docenti e di valorizzarne le competenze professionali” solo per i
docenti di ruolo delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado.

La Gilda ha sempre sostenuto che I'esclusione dei docenti a tempo determinato dal bonus fosse
una palese ingiustizia, tesi confermata dalla sentenza nr. 1842 del 16.03.2022 del Consiglio di
Stato, che ha disposto che la Carta dovesse essere uno “strumento” della formazione in servizio
anche per gli insegnanti precari.

Con il Decreto legge 69 del giugno 2023 “Disposizioni urgenti per I'attuazione di obblighi derivanti
da atti dell'lUnione europea e da procedure di infrazione e pre infrazione pendenti nei confronti dello
Stato italiano”, si € intervenuti sulla platea di beneficiari della Carta del Docente, riconoscendo per
I'a.s. 23-24 il bonus anche ai “docenti con contratto di supplenza annuale (al 31/08) su posto vacante e
disponibile”.

Questa misura va nella giusta direzione, ma esclude i tantissimi precari con contratto al 30/06.

Di recente una sentenza della Corte di Cassazione ha enunciato pero il seqguente principio di diritto:
“La Carta Docente (...) spetta ai docenti non di ruolo che ricevano incarichi annuali fino al 31.8,
(...) o per incarichi per docenza fino al termine delle attivita di didattiche, ovverosia fino al 30.6 (...)"
(Cass. n. 29961/2023)".

La sentenza della Cassazione e attualmente recepita da pressoché tutti i tribunali d'Italia, ai quali i
precari o ex precari fanno ricorso per avere i 500 euro annui del bonus per l'aggiornamento anche
per gli anni pregressi.

Forte di tutti i procedimenti che hanno visto sentenze positive in tutto il paese negli ultimi due
anni

LA GILDA DEGLI INSEGNANTI DI VICENZA
promuove un ricorso per l'attribuzione ai docenti precari e neo immessi in ruolo del bonus
docenti per 'aggiornamento, con il recupero del periodo pregresso degli ultimi 5 anni.
Per partecipare al ricorso bisogna essere iscritti, o iscriversi alla GILDA.

Il TERMINE PER LA CONSEGNA DELLA DOCUMENTAZIONE E SCADUTO IL 29 MARZO 2024

referente della procedura: Barbara Pasqualotto cell. 346 6738855
legale incaricato: avvocato Maria Letizia Gallinaro
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